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VEDLEGG 5 

FORSLAG TIL VALG 

Styringsgruppen for fusjonen legger opp til at det første arbeidsåret i Metodistkirken i Oslo er 
å betrakte som et etableringsår slik at sammenslåingsprosessen kan fullføres. Det gjenstår 
fortsatt arbeid før den formelle siden av fusjonen er gjennomført. Dette vil først skje i første 
halvår 2025. I løpet av dette året skal også menighetsrådet og utvalgene vurdere om, og 
eventuelt hvordan, utvalgsstruktur skal videreutvikles for å fremme den nye menigheten i tråd 
med Rammeverk for innhold og strategi. I samarbeid med alle utvalg skal menighetsrådet også 
vurdere mandat og arbeidsoppgaver til utvalgene. Det legges opp til en bred og demokratisk 
prosess med stor involvering av alle utvalg, tillitsvalgte og andre medlemmer. Menighetsrådet 
vil ta initiativ til oppstartsmøter for utvalgene umiddelbart etter 1. august 2024 som er 
etableringsdato for den nye menigheten. 

De tre menighetene som nå fusjonerer har hatt ganske forskjellige utvalg, og utvalgene har 
også hatt forskjellige arbeidsoppgaver. For å sikre en bred involvering i det første 
etableringsåret, foreslås det relativt mange medlemmer av noen utvalg. Utvalgene vil det 
første arbeidsåret vurdere hva som bør være det riktige antall medlemmer i fremtiden.  

Styringsgruppen foreslår at valg av medlemmer i menighetsråd og hovedutvalg i denne 
omgang er for ett arbeidsår (dvs. fra 1. august 2024 til 31. juli 2025). Deretter rulleres valgene 
med tre årskull slik at ikke alle er på valg det samme året. Et unntak er legdelegatene der 
medlemmer i denne omgang velges for hhv. 2 og 4 år, slik at man kommer i takt med 
Metodistkirkens kvadrennier. 

Noen vil oppleve at det er store endringer i antall utvalg, antall medlemmer og utvalgenes 
oppgaver. Dette har vært nødvendig for å samkjøre utvalgene i de tre menighetene. Det har 
ikke vært til hensikt å avslutte noen oppgaver eller funksjoner i denne omstruktureringen. De 
nye utvalgene oppfordres til å benytte dette etableringsåret til å vurdere arbeidsoppgavene 
og sikre at alle viktige funksjoner videreføres.   

Det er tatt hensyn til å få en bred representasjon i de nye utvalgene, og få en god fordeling 
mellom kjønn og alder. Det har imidlertid ikke vært mulig å innpasse alle medlemmer av utvalg 
i de tre tidligere menighetene inn i utvalg i den nye menigheten. Vi håper ingen opplever at 
man som frivillig er blitt satt på sidelinjen i denne prosessen selv om man kanskje ikke i denne 
omgang er på valg til et utvalg. 

De frivilliges bidrag er bærebjelken i menighetens arbeid. Vi trenger stort engasjement fra 
frivillige dersom vi skal oppfylle målene våre for den nye menigheten. Alle medlemmer 
inviteres derfor til å bidra, hver på sin måte, spesielt i det første etableringsåret når grunnlaget 
for menighetens videre utvikling skal legges. 

Et bredt nominasjonsutvalg oppnevnt av styringsgruppen og de tre menighetsrådene har 
utarbeidet forslag til ledere og medlemmer av menighetsråd og alle hovedutvalg i den nye 
menigheten. Siden vervene nå i denne omgang kun gjelder for det første etableringsåret, vil 
det foreslås at valgene gjennomføres ved at menighetsråd, hovedutvalg og underutvalg velges 
samlet, ikke enkeltvis for hver posisjon. Først velges menighetsrådet samlet, inklusive ledere 
av hovedutvalg og legdelegater. Deretter velges medlemmene i hvert av hovedutvalgene og 
underutvalgene.  Fremmøtte «bekjennende medlemmer» (dvs. de som personlig har meldt 
seg inn i en av menighetene) har stemmerett og kan kreve skriftlig valg. Dersom skriftlig valg 



2 
 

kreves, vil fortsatt menighetsrådet og utvalgene velges samlet. Valgene godkjennes med 
simpelt flertall. Dersom det ikke kreves skriftlig valg, godkjennes valgene ved akklamasjon.  

En rekke andre verv skal også besettes i den nye menigheten. Disse vervene er normalt ikke 
på valg i Menighetskonferansen, men de presenteres her som en informasjon. Noen av disse 
utvalgene er selvrekrutterende, andre mottar vervene etter anmodning fra en av prestene 
eller menighetsrådets leder. Slik rekruttering har vært vanlig i de tre menighetene, og 
fortsetter i den nye menigheten.  

 

Forslag til vedtak: Menighetskonferansen vedtar det fremlagte forslaget til valgordning for 
det første arbeidsåret slik at sammenslåingsprosessen kan fullføres.  

 

FORSLAG TIL VALG PÅ MENIGHETSRÅD 

Anders Isnes (leder), Famke van Veen Aas (nestleder), Rune Blomhoff (medhjelper), Ola 
Westad (daglig leder, sekretær i menighetsrådet), Johan Tore Solberg (Personalutvalg), Liv 
Kirstine Just Mortensen (Kirkevergeutvalget), Gard Kjølholdt (Forvaltnings- og 
økonomiutvalg), Bjørn Sivert Broback (Misjons- og internasjonalt utvalg), Liv Berit Carlsen 
(Diakoniutvalget), Åse-Karen Mortensen (Barne- og ungdomsrådet), Jan Arild Holbek 
(Gudstjenesteutvalget). 

Legdelegater til Årskonferansen (Legdelegatene har ikke møteplikt i menighetsrådet, men 
har møterett): Jan Arild Holbek (legdelegat 4 år), Aleksander Telhaug (legdelegat 4 år), Astrid 
Næss Kjølholdt (legdelegat 4 år), Simen Eriksen (legdelegat 2 år), Tharsana Sellathurai 
(legdelegat 2 år), Dagfinn Myhre (vara legdelegat 4 år), Kjersti Marie Saue Kristiansen (vara 
legdelegat 2 år).  

NB: Det er ingen ekstra representant fra Utvalg for frivillig lederskap, da leder (Ola Westad) 
allerede er medlem av menighetsrådet. 

 

FORSLAG TIL VALG PÅ MEDLEMMER AV HOVEDUTVALG OG UNDERUTVALG 

 

Personalutvalg (hovedutvalg) 

Johan Tore Solberg (leder), May-Britt Bastiansen, Johanne Michaelsen, Karin Thomson, 
Marianne Dahl Linnsund, Anne M. Pedersen 

 

Kirkevergeutvalg (hovedutvalg) 

Liv Kirstine J. Mortensen (leder), Solveig Lunde Holbek (Husøkonom), Egil Ragnar Svendsen, 
Geir Kristiansen, Wenche Svoor, Sebastian Patzke. Teknisk ansvarlige: Simon Telhaug og 
Aleksander Telhaug  
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Forvaltnings- og økonomiutvalg (hovedutvalg) 

Gard Kjølholdt (leder), Martin Blomhoff Holm, Tom Svenningsen, Bjørn Bjøro, Kristoffer 
Røed, Michael Ruoff, Inger Bærum og Giulia Garofoli-Tjikkom (sekretær og regnskapsfører)  

 

Driftsstyre for Grünerløkka (underutvalg av Forvaltnings- og økonomiutvalg) 

Anders Isnes (leder), Thomas Sæther og representant fra Speideren 

 

Styret i Bergensgata 12 AS (underutvalg av Forvaltnings- og økonomiutvalg) 

Frode Brakvatne (1 år), Ann Kathrine Skjørshammer (1 år), Morten Skjørshammer, Thor Willy 
Ruud Hansen, Dag Reinar, Gard Kjølholdt, David Sommerseth (vara), Henrik Solgaard (vara) 

 

Misjons- og internasjonalt utvalg (hovedutvalg) 

Bjørn Sivert Broback (leder), Thor Willy Ruud Hansen, Marianne Munz, Atle Stokke, Frøydis 
Isnes, Torill Langbråthen, Kjell Magne Russnes, Turid Stenvald 

 

Gudstjenesteutvalg (hovedutvalg) 

Jan Arild Holbek (leder), Marianne Munz (sekretær), Ola Westad, Åsa Tønnessen, Hilde 
Marie Øgreid Movafag, Thomas Sæther, Ann Kathrine Skjørshammer. 

Musikkmedarbeider og leder av Din Gudstjeneste innkalles ved behov. 

 

Din Gudstjeneste (underutvalg av Gudstjenesteutvalget)  

Kirsti Dahl Johansen (leder), Andre Storeng, Anna Quintard, Rikke Jensen 

 

Utvalg for frivillig lederskap (hovedutvalg) 

Ola Westad (leder), Henrik Solgaard, Kristin Isnes, Anders Isnes, Rune Blomhoff, Ann 
Kathrine Skjørshammer, Bjørn Peder Sæther, Marianne Munz, Hilde Marie Øgreid Movafag, 
Kjersti Marie Saue Kristiansen 

 

Diakoniutvalg (hovedutvalg) 

Liv Berit Carlsen (leder), Reidun Larsen, Bente Westad, Tove Odland, Grethe Hillestad, 
Ragnhild Tvedt, Sindre Tønnessen Tokheim, Morten Skjørshammer, Maia Blomhoff Holm, 
Kjersti Marie Saue Kristiansen 
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ANDRE VERV OG UTVALG (TIL INFORMASJON, IKKE PÅ VALG VED 
MENIGHETSKONFERANSEN). 

 

Barne- og Ungdomsrådet (BUR): 

Rådet velges på eget årsmøte. Lederen har sete i menighetsrådet.  

Åse-Karen Mortensen (leder), Martin Blomhoff Holm (kasserer), Bente Westad (leder 
BlesSing), Beate Thormodsæter Westad (leder TacoTweens), Vigdis Patzke (leder #påfyll), 
Helle Kristiansen (barne- og ungdomsarbeider), Marianne Munz (prest).  

BUR har også et sete til en valgt menighetsrepresentant. Denne plassen er ikke besatt for 
2024/25.   

Søndagsskolelærere:  

Sunniva Hustoft, Audun og Irene Westad, Hilde Marie Movafagh, Helle Kristiansen, Åse-
Karen Mortensen, Maia Blomhoff Holm, Cecilia Tønnessen Tokheim, Ximena Engbjerg, Tove 
Odland, Marianne Munz (koordinator).  

 

Bærekraftutvalg  

Rune Blomhoff (leder), Herdis Marie Ruud Hansen, Cecilie Stokke, Tone Lystrup, Dagfinn 

Matre, Rumi Gomes Sperrevik 

 

Web-utvalg 

Marianne Munz, Henrik Solgaard, Paal Lunde, David Sommerseth, Jan Arild Holbek 

 

Dåps- og nattverdsmedhjelpere: 

Grace Baffoe, Liv Kirstine Mortensen, Astrid Saue, Bjørn Peder Sæther, Liv Fosberg 

 

Ansvarlig for alterblomster: 

Bjørg Lunde Tonne, Ashley Lunde 

 

Kirkeverter:  

Anders Isnes, Thomas Sæther, Trine Morstad, Cecilie Stokke, Atle Stokke, Berit Ruud Hansen, 

Grete Hillestad, Simen Eriksen, Bjørn Bjøro, Eivind Hoel, Solveig Lunde Holbek, Sveinung 

Lunde, Tom Svenningsen, Jan Arild Holbek, Thor Willy Ruud Hansen, Solveig Hjerpseth, Nils-

Henrik Garofoli-Tjikkom, Ayfer og Jon Ingebretsen, Giulia Garofoli-Tjikkom, Johanne 

Michaelsen, Lise Bruun Trulsen, Trine Skjørshammer, Turid Stenvald, Wenche Svoor 
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Verter til kirkekaffe:  

May-Brit Bastiansen og Grete Hillestad, Solveig og Jan Arild Holbek, Maia Blomhoff Holm og 

Marianne Dahl Linnsund, Astrid Næss Kjølholdt og Reidun Refsdal, Wenche Svoor, Johanne 

Michaelsen og Aslaug Svege, Henrik Kiil Blomhoff og Maria Bjørnereim, Johannes og Irma 

Neef 

 

Kjøkkengrupper: 

Lag 1:  Anne Ng Forster, Kjersti Marie Kristiansen, Randi Skånlund, Tove Stokken, Elisabeth 
Try Valø, Torbjørn Forster, Geir Kristiansen 

 Kakebakere: Fam. Russnes 
   Reidun Larsen 
   Tone Lystrup 
   Astrid S. Saue 
   Bjørg Lunde Tonne  
Lag 2: Hilde Tosterud, Kari-Mette Wendel Venaas, Ane-Marte Mortensen, Thomas 

Sæther/Ann-Kristin Molværsmyr, Marit Telhaug, Solveig Hjerpseth 
 Kakebakere:  Maia Blomhoff Holm 
   Heidi Kiil Blomhoff 
   Aslaug Svege 
   Mona Gro Jeber 
 

Lag 3: Torill Langbråthen, Else Beate Pytte, Christine Langbråthen, Nina Gausdal Try, Kjersti 
Dahl, Gudrun Barlund Broback, Ragnhild Tvedt, Lisbeth Tofte-Furu, Kristina Carlberg 

 Kakebakere: Turid Jørgensen 
   Bente Westad 
   Astrid Næss Kjølholdt 
   Wenche Svoor 
 

Lag 4:  Solveig Lunde Holbek, Torill Dahl-Linnsund, Britt Elise Arnesen, Åsa Tønnessen, Hanne 
Haugen, Vigdis Patzke, Berit Ruud Hansen, Grete Hillestad, Valentyna Gvozdik 

 Kakebakere: Liv Kirstine Mortensen 
   Ayfer Ingebretsen 

May-Brit Bastiansen 
Elisabeth Ng Langdal 
  

Teknikere: 

Aleksander Telhaug og Simon Telhaug (ledere), Sindre Tønnessen Tokheim, Øyvind 
Thormodsæter, Martin Blomhoff Holm, Tharsana Sellathurai, Nitharsan Sellathurai, Anna 
Quintard 
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Aktivitetsledere:  

Bjørn Neef, Kristian Isnes, Marianne Dahl Linnsund, Henrik Kiil Blomhoff 

 

Redaksjonskomite for kontaktbladet:  

Jan Arild Holbek (redaktør), Ola Westad, Bjørn Neef, Anne Ng Forster, Anne M. Pedersen, Jan 
Magne Linnsund, Egil Ragnar Svendsen, Marianne Munz, Paal Lunde, Odd Gunnar Haugen.  

 

Formiddagstreffet:  

Inger Horn (leder), Reidun Larsen, Irma Neef, Giulia Garofoli-Tjikkom (kasserer).  

 

Misjonsmessa:  

Solveig Lunde Holbek (leder), Torill Dahl Linnsund (kasserer), Bente Westad, Gudrun Barlund 
Broback, Inger Hastum, Irene Lohne Westad, Kirsten Sone Matre, Marianne Dahl Linnsund, 
Stine Dahl Lunde.  

 

I tillegg til alle disse verv og utvalg finnes også en rekke andre verv, ansvar og arbeidsgrupper 
(eks. Speideren, ulike kor, KirkeForum, Damenes Torsdagsaften) som spiller en sentral rolle i 
menighetens drift.  

 

 

Revisjon av hovedregnskap: Alpha Revisjon A/S 

 

Revisjon av underavdelinger: Jon Ingebretsen, Karl Johan Tvedt 

 

Historiker og arkivar:  Kontoret 

Regnskapsfører: Inger Bærum (ansatt i menigheten) 

 

Representasjon utenfor menigheten: 

Generalforsamling Mentor Media: Bjørn Bjøro, en av prestene er vara 

Bibelkontakt, Det Norske Bibelselskap: Kontoret 

 


